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E com muito prazer, pois sou filho de um grande engenheiro que quando
perguntado o que fazia dizia, “exerco a nobre, honrada e corajosa profissao de
empreiteiro”, e tendo dele herdado este mesmo orgulho, é que ao ser convidado
pelo Francis, aceitei o desafio de assumir a Presidéncia Executiva da AEERJ.

Sei que nao sera uma tarefa facil dar continuidade a um trabalho que, com
brilho, vem sendo desenvolvido, desde a sua fundagcdao em 1975, por presidentes
como lvan da Costa Pinto, Ricardo Backheuser, Edmar Prado Lopes, Francismar
Barbieri, Roberto Coimbra e Francis Bogossian.

Gostaria de citar também as presencas de Norberto Fernandes que participou
da primeira Diretoria da AEERJ para o periodo de 1975 a 1977.

A AEERJ passa por um processo de reformulagao, que se iniciou ha cerca de
um ano e hoje atinge a maturidade, quando, apds a reformulacao de seus estatutos
e a realizacdo de eleicdes a nova estrutura organizacional, se consolida com a posse
do primeiro conselho consultivo e do presidente executivo.

Esse processo tem como palavra-chave “profissionalizagdao”, que significa
uma nova fase na nossa histéria e em nossos modos de atuacao.

Profissionalizacdao essa que representa:

> Total e completa independéncia e desvinculagao com qualquer
empresa associada e um enorme comprometimento em defesa de todas.

> Uma busca incessante pelo crescimento e fortalecimento das
empresas de construcao do rio de janeiro.

Hoje, ao analisarmos o ranking publicado pela revista “O Empreiteiro”, em
2013, encontramos entre as 15 maiores construtoras do pais uma Unica empresa
com origem em nosso estado.

E ainda, segundo a mesma revista, se analisarmos o ranking das 30 maiores
empresas do Sudeste, excluindo as paulistas, s6 encontramos trés do Rio de Janeiro.
(na 13a, 14a e 17a posicoes)



Das 11 empresas que fundaram a AEERJ, s6 duas estdao hoje ativas: a Carioca
Engenharia e a EBTE.

No entanto, nem sempre este foi o retrato do nosso setor no estado. As
grandes obras do rio de janeiro como: Aterro do Flamengo, os tuneis Reboucas e
Sta. Barbard, o Riocentro, a Perimetral, o sistema de abastecimento de agua do
Guandu, para citar somente algumas, foram executadas por empresas do Rio, que
hoje ja ndo existem mais.

Por que ao mesmo tempo em que nds perdiamos nossas empresas, outros
estados conseguiam expandir e fortalecer as suas ???

A AEERJ, que relne 193 empresas, responsaveis pela execucao de 80% das
obras publicas licitadas pelo Estado e Municipios do Rio de Janeiro, que geram 145
mil empregos diretos e 90 mil indiretos, quer refletir a forca dos seus empresarios
por meio de uma instituicao afinada com seus associados e, ainda, com a vigorosa
representatividade da construcdo na industria e na economia do Estado do Rio de
Janeiro.

Estas metas se tornam vitais, principalmente quando a conjuntura nacional
nao é a que imaginavamos alguns anos atras, pois voltamos a viver momentos de
incerteza, a enfrentar indefinicdes econdmicas, politicas e mesmo sociais. Sinais
preocupantes, como um crescimento da inflacdo acima dos parametros
estabelecidos, anuviam nosso horizonte.

Como consequéncia, os investimentos em infraestrutura tendem a diminuir, e
nosso estado, que gracas a unidao de entes federais, estaduais e municipais viveu,
nos ultimos anos, um grande surto de desenvolvimento em sua infraestrutura,
podera ver reduzido o volume de recursos para esse setor.

Este cenario acaba por refletir em nossas empresas, que resistem devido a
persisténcia e coragem que sao a marca dos empresarios da construcao.

Dentro dessa linha que, em defesa delas, a AEERJ preconiza que se busque,
urgentemente, a;

» Melhoria na qualidade da gestdo das obras publicas.

Para isso é essencial que haja um planejamento estratégico de longo prazo,
uma melhoria na qualidade dos projetos que serao licitados e a pratica de precos
que reflitam a realidade dos custos e de todos os fatores diretos e indiretos que
oneram nossas obras.



Melhorar a gestdo é reduzir a burocracia que embarga o0s processos,
obrigando as empresas a contratarem iniUmeros quadros para atender, muitas vezes
exigéncias descabidas, e que em muito oneram e retardam nossas obras.

Senhores, a AEERJ tem como um de seus mais importantes objetivos lutar
sem esmorecer, contando com o apoio dos governos estadual e municipais para que

» “os contratos assinados entre as partes sejam respeitados na
sua totalidade”.

Pode parecer que estamos solicitando o basico. No entanto, temos que
relembrar que os contratos sao “um ato juridico perfeito e acabado, onde constam
as responsabilidades e obrigacdes de contratante e contratado”.

Documento que exige que o contratado cumpra suas obriga¢des executando
sua obra dentro dos parametros estabelecidos de preco, prazo e qualidade.

Por outro lado, o contratante devera também cumprir suas obrigacdes ao:

> Garantir os empenhos para que as obras nao tenham solucao de
continuidade;

> Pagar em dia suas obrigacdes, inclusive os reajustamentos;

> Assegurar que licencas ambientais e desapropriacdes nao
venham a interferir na execucao da obra;

Desta forma, estaremos fortalecendo o estado e as empresas do setor, pois o
seu crescimento esta vinculado a uma grande alianga entre todos os agentes, na
qual governo e AEERJ desempenham papéis principais em busca do crescimento, da
sobrevivéncia e da perpetuacdo das empresas do nosso estado.

Estado forte é aquele que tem uma engenharia forte.



